
企業と人の目標達成をサポートする

コーチング　&　キャリアコンサルティング

コ・アクティベート プロジェクト
（co-Activate：企業とひとの共･活性）
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企業が有する、または必要とする職業能力を明確にします。
ＳＵＣＣＥＳＳを実施すると、
　＊企業独自の人材育成ビジョンがもてます。
　＊教育訓練を計画的、効果的に実施できます。
　＊キャリア形成のための自己啓発に的確に応えることができます。
これにより個人力ＵＰを有効に企業力ＵＰに繋げます。

　集合型セミナーを通して、自立的・自発的に目標にむかう行動を起こせる社
員を育てます。対人関係・業務遂行力・指導力などのヒューマンスキルを高
め、自己と周囲の双方に変化をもたらすセミナーで企業力UPに繋げます。

◎　社員向け個別キャリア・コンサルティング･･･
　個人の職場内での課題を面談を通して専門家がコンサルティング。個人の働
く環境を整えることで、やる気が向上し、パフォーマンス低下を防ぐ効果があ
ります。また個別相談に対する抵抗感をなくし、活発に意見を出し合える風通
しのいいコミュニケーション実現を図ります。
◎　経営者・管理者向け個別キャリア・コンサルティング･･･
　企業内のメンタルヘルス対策は、他のさまざまなリスクマネジメント同様、
『人的資源管理』の観点から見ても、職場の機能・活動性を守るという企業に
とって重要なテーマです。労働力低下を防ぐコンサルティングを実施します。

　企業の目標を達成するために、管理者のとる行動を集合型セミナーを通して
学び実習します。学んで終わりでは意味が無く、現場で活かすノウハウを知
り、知識を行動へ繋げます。
　また、コ・アクティベイトを継続的・恒常的に実施し、目標達成力の向上を
指導するリーダーを養成します。
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◎　経営者・管理者向け個別コーチング･･･
　企業の目標達成のために、いつまでに何をするか？企業の中長期ビジョンに
沿った目標達成のための行動計画策定と実行管理を、コーチング手法にのっ
とってサポートします。
◎　チームコーチング･･･
　チームの目標達成のための方策の策定、実行の管理、ミーティングの効果的
な運営・活用を行います。
◎　社員向け個別コーチング･･･
　個人のモチベーションアップは企業全体の会社力アップに繋がります。自発
的な行動を促し、自立的に目標達成に向かうようコーチングします。

-人が活性化すれば、働く企業も活性化します。
-企業が活性化すれば、そこで働く人も活性化します。
-企業のビジョンにあった自らの明確な目標を掲げ、
 自ら行動し続ける人は、
 企業の目標達成の強力なエネルギーとなるはず。
-｢コ・アクティベイト　プロジェクト｣は、
 個別セッション、セミナーを通して
 企業と人の「共・活性」を図り
 目標達成を促すプロジェクトです。

キーワードは　 　　　　と


